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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Trattamenti relativi agli interessati delle Imprese associate a Confindustria Brescia 

 
Confindustria Brescia (di seguito, “il Titolare” o “l’Associazione”), è un’associazione datoriale che, ai sensi del proprio 
Statuto, aderisce a «Confindustria, partecipando così al sistema di rappresentanza delle imprese industriali e delle 
imprese produttrici di beni e servizi» e che «partecipa al processo di sviluppo della società nel territorio in cui opera, 
contribuendo all’affermazione di un sistema imprenditoriale innovativo, internazionalizzato, sostenibile, capace di 
promuovere la crescita economica, sociale, civile e culturale del territorio stesso». La mission associativa viene espressa 
principalmente attraverso tre obiettivi: «a. esprimere un’efficace rappresentanza a livello territoriale e in tutte le sedi di 
interlocuzione esterna; b. assicurare solida identità e diffuso senso di appartenenza alle imprese associate che ad essa 
fanno riferimento; c. erogare servizi efficienti, sia di interesse generale e trasversale che su specifiche tematiche». 
 
All’instaurazione del rapporto associativo e nel corso del suo svolgimento, Confindustria Brescia, in attuazione degli 
anzidetti scopi statutari e dell’instaurato rapporto, può acquisire dati personali di soci, amministratori, legali rappresentanti, 
direttori, dirigenti, dipendenti, collaboratori e consulenti (di seguito, “gli Interessati”) delle Imprese associate. Tali dati 
possono essere comunicati all’Associazione direttamente dalle Imprese associate, in esecuzione del rapporto instaurato 
o instaurando, nonché nell’ambito di tutte le attività rientranti negli obiettivi perseguiti dall’Associazione per esprime al 
propria mission. Inoltre, i dati potranno essere raccolti direttamente da Confindustria Brescia, in occasione della 
partecipazione a convegni, eventi, riunioni, visite e appuntamenti, a prescindere dalle modalità di svolgimento (inclusi, ad 
esempio, webinar) e di scambio dei dati (inclusi, ad esempio, scambi di biglietti da visita), ovvero in occasione della 
registrazione a siti o piattaforme telematiche dell’Associazione, nonché mediante conferimento spontaneo da parte 
dell’Interessato stesso. 
 
In ragione di ciò, Confindustria Brescia, in qualità di Titolare del trattamento dei dati personali, informa, ai sensi degli artt. 
13 e 14 del Regolamento Europeo n. 679/2016 (di seguito, “il GDPR”), che i dati personali degli Interessati saranno trattati 
con le modalità e per le finalità di seguito indicate. Si invita a leggere con attenzione l’informativa (di seguito, 
“l’Informativa”) che segue, pubblicata sul sito internet dell’Associazione e da affiggersi sulle bacheche aziendali delle 
Imprese associate. 
 
Nota metodologica: il presente documento si compone di 11 paragrafi (p.), interconnessi tra di loro ma che trovano nelle 
finalità di trattamento (p. 3) il cardine comune su cui è strutturata l’intera informativa. Ad esempio, si evidenzia come le 
finalità di trattamento (p. 3) dei dati personali trattati (p.2) dall’Associazione trovino legittimo fondamento nelle base 
giuridiche (p. 4) specificatamente individuate per ciascuna di esse. Sempre per ciascuna di esse, vengono poi individuati 
i possibili destinatari (p. 6) e tempi di conservazione (p. 7). I rimandi contenuti nei paragrafi a punti di altri paragrafi sono 
utili per orientare l’Interessato nella lettura e comprensione dell’informativa. 
 

1. Titolare del trattamento e DPO. 
1.1. Il Titolare del trattamento è Confindustria Brescia, con sede legale in Brescia, via Cefalonia n. 60 - 25124 

Brescia (codice fiscale 80017210172), in persona del legale rappresentante pro tempore. 
1.2. Il Titolare può essere contattato alla mail privacy@confindustriabrescia.it e alla PEC 

privacy@pec.confindustriabrescia.it. 
1.3. Il DPO potrà essere contattato alla seguente mail: dpo@confindustriabrescia.it. 

 
2. Tipologia di dati trattati. 
2.1. Potranno essere oggetto di trattamento i dati anagrafici (i.e. nome, cognome, luogo di residenza, luogo e data 

di nascita, codice fiscale, ecc.), i dati di contatto (i.e. numero di telefono, indirizzo mail, ecc.), i dati relativi alla 
formazione (i.e. titoli di studio, qualifiche professionali, certificazioni, ecc.), i dati relativi alla posizione in azienda 
(i.e. cariche ricoperte, inquadramento, mansioni svolte, ecc), i dati fiscali (i.e. denominazione, p. IVA, codice 
fiscale, ecc.), i dati relativi all’utilizzo di servizi e/o piattaforme telematiche (i.e. account, dati di log, utilizzo dei 
servizi, ecc.), i dati di gradimento (i.e. risposte a questionari, valutazioni, feedback, ecc.) e i dati relativi a 
interessi professionali (i.e. materie di interesse, settori di riferimento, argomenti da approfondire, ecc.). 

2.2. Il trattamento di categorie particolari di dati ai sensi dell’art. 9, (1) del GDPR (i.e. l’appartenenza sindacale, le 
opinioni politiche, le convinzioni filosofiche, ecc.) avverrà solo nei casi di cui al punto 3.1.2 che segue, nel 
rispetto dei limiti di legge e di quanto indicato nel successivo punto 3.2. 

2.3. Al di fuori dei casi di cui al punto 2.2 che precede, il Titolare invita a non trasmettergli alcuna informazione ai 
sensi dell’art. 9 (1) del GDPR. Diversamente, il Titolare provvederà alla tempestiva cancellazione o 
anonimizzazione degli stessi e si asterrà da ogni ulteriore trattamento.  

2.4. Nel rispetto dei principi di cui all’art. 5 del GDPR, è caldamente raccomandata l’anonimizzazione e/o 
aggregazione dei dati, salvo che si renda indispensabile l’individuabilità degli Interessati. 
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3. Finalità del trattamento. 
3.1. Il trattamento dei dati degli Interessati viene effettuato per le seguenti finalità: 

3.1.1. Gestione del rapporto associativo: i dati potranno essere trattati per formalizzare l’adesione 
delle Imprese associate e per gestire ogni fase del rapporto, compresa l’eventuale cessazione 
dello stesso. Conseguentemente, il trattamento include ogni adempimento e aspetto contrattuale 
connesso con il rapporto associativo, inclusa la gestione dei relativi contributi, nonché la 
partecipazione ad assemblee, consigli, settori, zone e riunioni, incluse tutte le attività necessarie 
al loro svolgimento; 

3.1.2. Rappresentanza istituzionale e assistenza: i dati potranno essere trattati per consentire 
all’Associazione di adempiere alla propria mission di rappresentanza delle Imprese associate nei 
confronti delle Istituzioni, nelle relazioni con gli altri stakeholder, nonché nei confronti di altre 
organizzazioni, organismi e enti, pubblici e privati. Pertanto, i dati saranno trattati per 
comprendere gli orientamenti, le aspettative e i bisogni delle Imprese associate, così da 
conformare le iniziative alla mission associativa. Inoltre, i dati vengono trattati per assistere le 
Imprese associate in molteplici materie di interesse delle aziende, quali ad esempio il lavoro, la 
previdenza, le relazioni industriali, la legalità, la fiscalità, la finanza, l’ambiente, l’energia, la 
sicurezza, l’innovazione, l’internazionalizzazione, la sostenibilità e l’education. L’assistenza potrà 
avvenire nel corso di incontri individuali o collettivi, in presenza o mediante l’utilizzo di strumenti 
telematici; 

3.1.3. Networking: i dati potranno essere trattati per facilitare il contatto e l’incontro tra le Imprese 
associate, anche tramite l’adesione ad una “vetrina aziende”, nonché per organizzare e 
promuovere la partecipazione ad eventi, a organismi e a gruppi di lavoro;  

3.1.4. Informazione, formazione e aggiornamento professionale: i dati potranno essere trattati per 
informare le Imprese associate sulle attività dell’Associazione, nonché su tutte le novità, 
normative e non solo, relative alle materie di interesse delle aziende di cui al punto 3.1.2 che 
precede. Nell’ambito delle stesse materie, i dati saranno trattati per organizzare e promuovere 
convegni, gruppi di studio, tavoli di lavoro e altri eventi finalizzati all’approfondimento e 
aggiornamento professionale; 

3.1.5. Studi, ricerche e analisi: i dati potranno essere trattati per monitorare gli indicatori congiunturali 
sulla situazione economico-produttiva e realizzarne studi o ricerche, nonché per svolgere indagini 
sul mercato del lavoro, sulle retribuzioni e su altri temi di interesse per le Imprese associate. Gli 
esiti delle indagini potranno essere materializzati su report o pubblicazioni, analogiche o digitali; 

3.1.6. Sito Internet e piattaforma DAS: nel caso di registrazione di un account, i dati potranno essere 
trattati per consentire l’accesso a tutte le informazioni disponibili sul sito Internet 
dell’Associazione, nonché per consentire di usufruire di tutte le risorse disponibili per le Imprese 
associate sulla piattaforma DAS (i.e. trasmettere ticket, leggere approfondimenti, analizzare 
statistiche, ecc.). Per i meri dati di navigazione, si rimanda alla cookie policy presente sul sito 
Internet dell’Associazione; 

3.1.7. Tutela legale: i dati potranno infine essere utilizzati per accertare, esercitare o difendere un diritto 
in sede amministrativa o giudiziaria, nonché ogni qualvolta le autorità esercitino le loro funzioni 
giurisdizionali. 

3.2. Il trattamento di categorie particolari di dati personali di cui al punto 2.2 che precede potrà avvenire per 
perseguire gli scopi individuati nello Statuto e realizzare la mission associativa, come richiamato in epigrafe. Il 
trattamento avverrà altresì in qualità di organizzazione di rappresentanza datoriale, con le attività necessarie 
per assolvere gli obblighi ed esercitare diritti specifici e prerogative sindacali previsti dalla legge, dai contratti 
collettivi di lavoro e dagli accordi interconfederali sottoscritti e/o applicabili, nonché per consentire l’esercizio di 
pari diritti da parte delle Imprese associate. 

 
4. Base giuridica del trattamento e conseguenze sul mancato conferimento dei dati personali. 
4.1. Il trattamento effettuato per perseguire le finalità descritte nel punto 3.1 che precede si fonda sulle seguenti basi 

giuridiche: 
4.1.1. Relativamente alle finalità di cui ai punti 3.1.1 e 3.1.2 che precedono, esso è lecito ai sensi dell’art. 

6 (1) lett. b) del GDPR, in quanto le informazioni rese saranno utilizzate per consentire 
l’instaurazione del rapporto con il Titolare, nonché per darne corretta e completa esecuzione. 
Esso è altresì lecito ai sensi dell’art. 6 (1), lett. c) e, con specifico riferimento ai dati di cui al punto 
2.2 che precede, dell’art. 9 (2), lett. b) del GDPR, in quanto le informazioni rese saranno utilizzate 
dal titolare per adempiere ad obblighi giuridici gravanti su di esso e per esercitare in materia di 
diritto del lavoro e della sicurezza sociale e protezione sociale, così come determinato dall’aut. 
gen. n. 3/2016 di cui al provvedimento n. 146 del 5 giugno 2019 del Garante della Privacy; 
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4.1.2. Relativamente alla finalità di cui al punto 3.1.6 che precede, esso è lecito ai sensi dell’art. 6 (1) 
lett. b) del GDPR, in quanto le informazioni rese saranno utilizzate creare e gestire l’account 
necessario per accedere alle informazioni e fruire delle risorse richieste e messe a disposizione 
dall’Associazione con il proprio sito Internet e con DAS; 

4.1.3. Relativamente alle finalità di cui ai punti 3.1.3, 3.1.4 che precedono, esso è lecito ai sensi dell’art 
6 (1) lett. a) del GDPR, in quanto le informazioni rese saranno utilizzate per le attività di networking 
e di informazione, formazione e aggiornamento professionale previo Suo specifico consenso 
manifestato per ogni tipologia di trattamento; 

4.1.4. Relativamente alle finalità di cui ai punti 3.1.5 e 3.1.7 che precedono, esso è lecito ai sensi dell’art. 
6 (1) lett. f) del GDPR, in quanto le informazioni rese saranno utilizzate per perseguire legittimi 
interessi del Titolare. Rispetto al primo dei citati punti, la prevalenza di tali interessi consegue 
dalla circostanza che il trattamento dei dati personali sarà limitato solo alle fasi iniziali di raccolta 
degli stessi, poiché i medesimi saranno oggetto di successiva anonimizzazione e/o aggregazione. 
Invece, rispetto al secondo dei citati punti, la prevalenza di tali interessi consegue dalla 
circostanza che il trattamento sarà limitato a quanto strettamente necessario per consentire al 
Titolare medesimo di accertare, esercitare o difendere un diritto in sede amministrativa o 
giudiziaria, nonché ogni qualvolta le autorità giurisdizionali esercitino le loro funzioni 
giurisdizionali. 

4.2. Relativamente alle finalità di cui ai punti 3.1.1, 3.1.2 e 3.1.6 che precedono, il conferimento dei dati personali è 
obbligatorio ai sensi dell’art. 13 (2) lett. e) del GDPR. Conseguentemente, il mancato conferimento degli stessi 
comporterà l’impossibilità di instaurare e gestire il rapporto associativo e di beneficiare della rappresentanza 
istituzionale e dell’assistenza del Titolare, nonché di registrarsi sul sito e sulla piattaforma DAS per accedere 
alle informazioni e fruire delle risorse ivi disponibili. 

4.3. Relativamente alle finalità di cui ai punti 3.1.5 che precedono, il conferimento dei dati personali non è 
obbligatorio ma il mancato conferimento comporterà l’impossibilità di contribuire alla creazione di importanti 
studi, ricerche e analisi. 

4.4. Relativamente alle finalità di cui ai punti 3.1.3 e 3.1.4 che precedono, il conferimento dei dati personali è libero 
e il mancato consenso al trattamento non comporterà alcuna conseguenza sul resto dei trattamenti 
eventualmente effettuati e sul rapporto in essere con il Titolare. Il consenso prestato potrà comunque essere 
revocato in qualsiasi momento, ferma restando la legittimità dei trattamenti posti in essere dal Titolare sino a 
quel momento. 
 

5. Modalità del trattamento. 
5.1. Il trattamento dei dati personali avverrà con modalità analogiche e digitali. 
5.2. Il Titolare adotta specifiche misure organizzative e tecniche per prevenire la perdita di riservatezza, integrità e 

disponibilità dei dati personali. 
 

6. Destinatari dei dati personali. 
6.1. Il personale specificatamente autorizzato e formato del Titolare verrà a conoscenza dei dati personali. 
6.2. Allo scopo di perseguire le finalità di cui ai punti da 3.1.1 a 3.1.6 che precedono, i dati potranno essere 

comunicati a fornitori di tutti i servizi necessari al Titolare per perseguire le medesime finalità. A titolo meramente 
esemplificativo e non esaustivo: 
6.2.1. Gestione del rapporto associativo (3.1.1): ai fornitori della piattaforma informatica per la corretta 

gestione contabile e amministrativa del rapporto associativo; 
6.2.2. Rappresentanza istituzionale e assistenza (3.1.2): ai fornitori della piattaforma telematica per 

l’organizzazione di una videoconferenza; 
6.2.3. Networking (3.1.3): ai fornitori di servizi organizzativi di eventi; 
6.2.4. Informazione, formazione e aggiornamento professionale (3.1.4): ai relatori di convegni di 

aggiornamento professionale; 
6.2.5. Studi, ricerche e analisi (3.1.5): a istituti universitari incaricati di elaborare statistiche; 
6.2.6. Sito Internet e piattaforma DAS (3.1.6): ai fornitori della piattaforma DAS; 

6.3. In qualsiasi momento potrà chiedere al Titolare l’elenco dei responsabili del trattamento. 
6.4. I Suoi dati potranno essere inoltre comunicati, ove intimato, a seguito di ispezioni o verifiche, a agli organi 

ispettivi preposti a verifiche e controlli inerenti alla regolarità degli adempimenti di legge o contrattuali. 
6.5. Nei casi di cui al punto 3.1.7 che precede, i Suoi dati potranno essere inoltre comunicati ai professionisti 

appositamente incaricati della rappresentanza e difesa del Titolare. 
 

7. Tempi di conservazione dei dati. 
7.1. Fatto salvo quanto previsto nel punto 7.2 che segue e salvo che la normativa applicabile preveda 

specificatamente un termine di conservazione superiore, i dati personali saranno trattati e conservati dal Titolare 
nei termini che seguono: C
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Finalità Tempi di conservazione 
3.1.1 Per tutta la durata del rapporto associativo e per i 10 anni seguenti la sua cessazione 
3.1.2 Per tutta la durata del rapporto associativo e per i 10 anni seguenti la sua cessazione 

3.1.3 Per i 3 anni seguenti la raccolta, ferma l’interruzione di ogni ulteriore raccolta in caso di revoca 
del consenso o cessazione del rapporto associativo 

3.1.4 
Per i 3 anni seguenti la raccolta, ferma l’interruzione di ogni ulteriore raccolta in caso di revoca 

del consenso o cessazione del rapporto associativo 

3.1.5 Sino a quando non sia possibile l’aggregazione e/o anonimizzazione dei dati senza perdere la 
significatività statistica del dato, comunque non oltre i 5 anni seguenti la raccolta 

3.1.6 Per tutta la durata del rapporto associativo e per i 5 anni seguenti la sua cessazione 
 

Tali periodi sono stati determinati in conformità all’art. 5 (1) del GDPR, risultando proporzionati e necessari per 
il perseguimento delle specifiche finalità per i quali sono stati individuati. I termini sopraindicati costituiscono i 
limiti massimi di conservazione per ciascuna finalità di trattamento indicata. Resta fermo che, nel caso in cui 
per specifici trattamenti si rendessero sufficienti tempi di conservazione inferiori rispetto ai sopraindicati limiti 
massimi, l’Associazione osserverà tali inferiori tempistiche. 

7.2. Nei casi di cui ai punti 3.1.7 che precede, il trattamento e la conservazione si protrarrà sino all’inoppugnabile 
definizione del procedimento amministrativo o giudiziario instaurato. 
 

8. Esistenza di un processo decisionale automatizzato. 
8.1. I dati non saranno profilati né trattati nell’ambito di un processo decisionale esclusivamente automatizzato. 

 
9. Diffusione dei dati. 
9.1. I Dati non saranno oggetto di diffusione, salvo il caso in cui sia stato espresso il consenso al trattamento per la 

finalità di cui al punto 3.1.3 che precede, secondo le modalità individuate per lo specifico trattamento e 
rappresentate preventivamente alla manifestazione del consenso. 
 

10. Trasferimento dei dati personali al di fuori dell’Unione Europea. 
10.1. I dati personali non saranno trasferiti ad un paese terzo o ad un’organizzazione internazionale. Ove ciò dovesse 

avvenire in futuro, il trasferimento avverrà nel rispetto e con l’adozione delle misure previste nel Capo V (artt. 
44-49) del GDPR. 
 

11. Diritti dell’Interessato. 
11.1. In ogni momento l’Interessato potrà esercitare (scrivendo agli indirizzi indicati nel punto 1.2 che precede), 

sussistendone le condizioni, i diritti previsti dagli artt. 15-22 del GDPR, che di seguito complessivamente si 
riepilogano: 
11.1.1. ottenere informazioni su quali dati sono trattati dal titolare; 
11.1.2. chiedere ed ottenere in forma intellegibile i dati in possesso del titolare; 
11.1.3. ottenere l'aggiornamento o la rettifica dei dati conferiti; 
11.1.4. ottenere la cancellazione dei dati in possesso del titolare; 
11.1.5. esercitare l'opposizione al trattamento, in tutto o in parte; 
11.1.6. laddove prestato, revocare il consenso, in qualsiasi momento; 
11.1.7. opporsi ai trattamenti automatizzati e a non essere assoggettati a trattamenti basati 

esclusivamente su decisioni automatizzate, compresa la profilazione; 
11.1.8. chiedere ed ottenere trasformazione in forma anonima dei dati; 
11.1.9. chiedere ed ottenere il blocco o la limitazione dei dati trattati in violazione di legge e quelli dei 

quali non è più necessaria la conservazione in relazione agli scopi del trattamento; 
11.1.10. ottenere la portabilità dei dati; 

11.2. Ogni Interessato può inoltre proporre reclamo all’autorità Garante per la Protezione dei Dati Personali ai sensi 
dell’art. 77 del GDPR, qualora ritenga che il trattamento violi le disposizioni del GDPR. 

Brescia, 28 febbraio 2025 
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